Akatsuki: Regras de conduta na organização
· Fazer tudo o que o co-fundador e o líder mandarem.

·  Não agredir física e psicologicamente os colegas da organização, senão descem de cargo, ou até se for muito grave serem expulsos.

· Quem violar as regras terá um juramento em que terá direito a um advogado de defesa (um membro que defenda o membro acusado);
· Levar sempre os anéis para as reuniões mesmo não estando a usá-lo.

· A sala de reunião terá de estar limpa e organizada durante e depois das reuniões
· Pedir sempre autorização para utilizar os objectos da sala de reunião

· Qualquer falta do membro terá que ter justificação própria

· A expulsão da pessoa será definitiva se desistir ou for expulso
· Rir e brincar é permitido mas devidamente explicado

· Não interromper nem mandar calar o membro que estiver a falar excepto em condições extremas.

· Qualquer membro terá liberdade de escolha a escolher o seu membro mas no caso do personagem estiver ocupado irá haver um questionário sobre o personagem escolhido e a maior nota será o personagem escolhido.

· O líder e o co-fundador terão poder absoluto por tudo e todos mas não serão imunes às regras.

· Trabalhos de grupo são obrigatórios e terão que ser entregues na semana a seguir e se possível mais cedo;

· Quem faltar três reuniões seguidas terá castigo aplicado pelo líder e co-fundador

· Todas as regras terão que ser feitas por ambos: O líder e o co-fundador.

·  Todos os membros terão que se dar bem entre si
· No caso de rivalidades entre os membros terão obrigatoriamente de trabalhar em conjunto até se darem bem

· O limite de membros será 10

· Não questionar as ordens do Líder e do co-fundador
· O julgamento é obrigatório especialmente se o membro é suspeito

· Decorar o juramento para o inicio das reuniões;

· Todas as regras do julgamento terão que ser cumpridas;

· Durante período escolar os membros terão que se ocupar mais nos trabalhos escolares e só haverá uma ou duas reuniões por mês.

· É proibido o uso da língua Akatsukinês
· Qualquer ideia de um novo projecto terá que ser votado por todos sem questionarem as ordens superiores.

· O uso de palavrões é proibido

· Qualquer intervenção (jogos, filmes, etc.) será feita após a reunião

· Se por acaso o membro tirar negativa no teste terá uma descida de cargo e um excelente um cargo acima (se for líder, fundador, secretário ou algum dos braços não subirá mas terá recompensa).
· Dias festivos serão festejados pelos membros entre si

Cumprimentos: Pain e Hidan os actuais líder e co-fundador.

